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Agenzia Nazionale Politiche Attive del Lavoro

DECRETO DIRETTORIALE

VISTO il Regolamento (UE) 2016/589 del Patrlamento europeo e del
Consiglio del 13 aprile 2016 (di seguito il Regolamento UE 2016/589), relativo
a una rete di servizi per 'Impiego (EURES), all’accesso dei lavoratori ai servizi
di mobilita e a una maggiore integrazione dei mercati del lavoro e che
modifica i Regolamenti (UE) n. 492/2011 e (UE) n. 1296/2013 e, in
particolare, I'articolo 11 che prevede che ciascuno Stato membro istituisce,
senza indebito fitardo ed entro il 13 maggio 2018, un sistema in base al quale
ammette organizzazioni a diventare membri e partner di EURES.

VISTO il Decreto Legislativo 10 settembre 2003, n. 276, recante “Attuazione
delle deleghe in matetia di occupazione e mercato del lavoro, di cui alla Legge
14 febbraio 2003 n. 30” e, in particolare, gli articoli 4, 5, 6, 7 e i relativi decreti
attuativi.

VISTO i Decreto Legislativo 14 settembre 2015 n. 150, recante
“Disposizioni pet il tiordino della normativa in materia di servizi per il lavoro
e di politiche attive, ai sensi dell'articolo 1, comma 3, della Legge 10 dicembre
2014, n. 1837, e, in particolare, I’articolo 4, comma 1, che istituisce I’Agenzia
Nazionale per le Politiche Attive del Lavoro (di seguito ANPAL), Iarticolo
12 che disciplina I'accreditamento ai servizi per il lavoro e I'articolo 9, comma
1, lett. d), a norma del quale PANPAL ha il compito di coordinare le attivita
della rete EURES.

VISTO il D.PR. 26 maggio 2016, n. 108 recante I’approvazione dello Statuto
del’ANPAL ai sensi dell’art. 4, comma 18, del Decreto Legislativo 14
settembre 2015 n. 150.

VISTO il documento “Sistema per 'ammissione di Membri e Partners alla
rete EURES ai sensi del Regolamento UE 2016/589”.

CONSIDERATA I'approvazione in sede tecnica del suddetto documento da
parte delle Regioni e delle Province Autonome nel corso della riunione del
Comitato per le Politiche Attive del 23 maggio 2018.

VISTA la Delibera n. 20/2018 di approvazione del “Sistema per 'ammissione
di Membri e Partner alla rete EURES ai sensi del Regolamento UE
2016/589”, da parte del Consiglio di Amministrazione del’ANPAL, nel cotso
della seduta del 23 maggio 2018.




VISTO rart. 40 del Regolamento UE 2016/589 il quale prevede che le
otganizzazioni che sono designate come «partner di EURES» a norma
dell'articolo 3, lettera c), della Decisione di esecuzione 2012/733/UE della
Commissione o che prestano servizi limitati come «partner associati di
EURES», a norma dell'articolo 3, lettera d) della suddetta Decisione che, in
deroga all'articolo 11 del Regolamento UE 2016/589, dal 12 maggio 2016
hanno partecipato in qualitdi di membti di EURES di cui all'articolo 7,
paragrafo 1, lettera c), punto ii), del Regolamento UE 2016/589 o in qualita di
partner di EURES di cui all'articolo 7, paragrafo 1, lettera d), del Regolamento
UE 2016/589, possono, successivamente al 13 maggio 2019, data di fine del
periodo transitorio, qualora interessate a timanere allinterno della rete
EURES, presentare una domanda in tal senso a norma dell'articolo 11 del
Regolamento UE 2016/589.

VISTA listanza, presentata dal sig. Alberto MONTICCO, quale legale
rappresentante dell’Unione Sindacale Regionale CISL Friuli Venezia Giulia
(USR CISL FVG) con sede legale a Trieste — C.A.P. 34133 in Piazza Dalmazia,
n.1, codice fiscale 80023150321 (di seguito Iistante), ai sensi dell’art. 11 del
Regolamento UE 2016/589, per 'ammissione come Partner alla rete EURES;

VISTA la documentazione prodotta a corredo dell’istanza medesima, dalla
quale risulta che Iistante & in possesso dei requisiti previsti ed & iscritto
al’Albo informatico delle Agenzie per il lavoro, ai sensi dell’art. 6 del Decreto
Legislativo 10 settembte 2003, n. 276, quale Confederazione Italiana Sindacati
Lavortatori CISL (tegimi particolati di autotizzazioni);

VISTA Tautorizzazione allo svolgimento dell'attivits di intermediazione’
dell'istante (Autorizzazione n. 0005684 del 9/05/2019);

VISTA la Nota n. 7904 del 14/06/2019 di avvio del procedimento;

DECRETA

di accogliere listanza presentata dal’USR CISL FVG per 'ammissione in
qualita di Partner alla rete EURES, ai sensi del Regolamento UE 2016/589.

In qualita di Partner EURES, I'USR CISL FVG si impegna a erogate setvizi di
sostegno ai lavoratori e ai datori di lavoro, sia in presenza sia on-line, come
previsto all’art. 12, paragrafo 2, lettera c) del Regolamento UE 2016/589.



Agenzna NauonaIL Polmche Attive dcl Lavoro

Il presente decreto sara pubblicato sul sito istituzionale del’ANPAL,
nell’apposita sezione EURES.

IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Salvatore PIRRONE

(documento firmato digitalmente
ai sensi del D.Lgs. 82/2005)
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