
 

IL DIRETTORE GENERALE 
 

VISTO il Regio Decreto 18 novembre 1923 n.2440, concernente l’amministrazione del 
Patrimonio e la Contabilità Generale dello Stato ed il relativo regolamento approvato con 
Regio Decreto 23 maggio 1924 n.827 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante “Norme generali 
sull’ordinamento alle dipendenze delle Amministrazioni pubbliche” e successive 
modificazioni; 

VISTO il D.P.R. 27 febbraio 2003, n. 97 recante “Regolamento concernente 
l'amministrazione e la contabilità degli enti pubblici di cui alla L.20 marzo1975, n.70”; 

VISTO il decreto legislativo n. 150 del 14 settembre 2015, art. 4, con il quale è stata istituita 
l'Agenzia Nazionale per le Politiche Attive del Lavoro, dotata di personalità giuridica, 
autonomia organizzativa, regolamentare, amministrativa, contabile e di bilancio, operante 
sotto la vigilanza del Ministero del lavoro e delle politiche sociali; 

VISTO il DPCM del 13 aprile 2016, registrato il 9 giugno 2016 dalla Corte dei Conti, di 
attuazione dell’art.4, del citato D.Lgs14 settembre 2015n.150, di individuazione delle risorse 
umane finanziarie e strumentali del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali da trasferire 
all’ANPAL; 

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica del 18 Novembre 2019 (registrazione alla 
Corte dei Conti n. 1 – 3331 del 6 dicembre 2019) di nomina del Direttore Generale 
dell’ANPAL, Avv. Paola Nicastro; 

VISTO il regolamento di organizzazione all’ANPAL approvato dal Consiglio di 
Amministrazione con delibera n. 10 del 13 dicembre 2016; 

VISTO il Decreto Legislativo 18 aprile 2016, n. 50, di attuazione delle direttive 
2014/23/UE,2014/24/UEe2014/25/UE sull'aggiudicazione dei contratti di 
concessione, sugli appalti pubblici e sulle procedure d'appalto degli enti erogatori nei settori 
dell'acqua, dell'energia, dei trasporti e dei servizi postali, nonché per il riordino della 
disciplina vigente in materia di contratti pubblici relativi a lavori, servizi e forniture; 

VISTO il Regolamento (CE) n. 1303 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17 dicembre 
2013 che prevede l’accordo di partenariato, approvato con decisione della Commissione 
Europea in data 29 ottobre 2014, all’interno del quale sono stabilite le linee strategiche, le 
priorità, l’allocazione delle risorse, nonché le modalità di impiego efficace ed efficiente dei 
Fondi SIE detti a livello di ciascuno Stato membro; 

VISTO il Regolamento (CE) 1304/2013 del 17/12/2013 del Parlamento Europeo e del 
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Consiglio del 5/07/2006 relativo al Fondo Sociale Europeo e che abroga il Regolamento (CE) 
n. 1081/2006 del Consiglio; 

VISTO il Regolamento di esecuzione (UE) 288/2014 del 25/02/2014 della Commissione 
(GUUE n. 87 del 22/03/2014), recante modalità di applicazione del regolamento (UE) n. 
1303/2013; 

VISTO il Programma Operativo Nazionale “Sistemi di politiche attive per l’occupazione”, 
approvato con Decisione della Commissione C (2014) 10100 del 17 dicembre 2014; 

CONSIDERATO che la scrivente Agenzia è subentrata nella titolarità del suindicato PON 
SPAO, in base al D.Lgs. n. 150/2015; 

CONSIDERATO inoltre, che la scrivente Agenzia, ha avviato progetto di ricerca (finanziato 
con risorse del PON SPAO, FSE) avente ad oggetto l’analisi e lo studio di fattibilità di nuove 
metodologie di profiling statistico dei disoccupati; 

CONSIDERATO che per la realizzazione di tale intervento verrà costituito apposito gruppo 
di lavoro interistituzionale che opererà per l’implementazione di un sistema di profilazione 
nazionale il più esaustivo possibile, partendo dall’esperienza maturata nei precedenti sistemi di 
profilazione nazionale, muovendo, in particolare dai sistemi a cui è stato fatto ricorso 
nell’ambito dell’Iniziativa Garanzia Giovani e per l’Assegno di Ricollocazione; 

CONSIDERATO quindi che, ai fini del corretto assolvimento dei compiti affidati, derivanti 
dai ruoli e dalle attività come sopra individuati, la scrivente Agenzia ha necessità di avvalersi di 
operatore specializzato che abbia maturato esperienze di realizzazione di sistemi di profilazione 
statistica utilizzando dati amministrativi, adeguati servizi di supporto tecnico-scientifico alla 
attività del su indicato gruppo di lavoro, volto a pervenire alla elaborazione di un modello di 
profilazione che la stessa ANPAL potrà adottare con riferimento ai diversi target di utenti delle 
politiche attive; 

CONSIDERATA, ai sensi dell'art. 1 del D.L. 95/2012, convertito con legge n. 135/2012- 
nonché ai sensi delle ulteriori, precedenti e successive disposizioni in materia di ricorso agli 
strumenti CONSIP - l'indisponibilità ad oggi di Convenzione o AQ o iniziativa MEPA 
CONSIP avente ad oggetto la fornitura di servizi corrispondenti od equiparabili (sotto il profilo 
delle essenziali caratteristiche oggettive e funzionali) al servizio integrato di supporto 
sopraindicato, ed altresì la necessità ed urgenza di acquisire il detto servizio; 

CONSIDERATA la necessità di provvedere alla selezione del Fornitore dei suindicati servizi 
a mezzo di procedura informata ai principi dell’evidenza pubblica; 

RITENUTO quindi opportuno provvedere all’affidamento del servizio detto previo 
espletamento di procedura negoziata svolta in via interamente telematica, in modalità ASP 
(Application Service Provider), sulla apposita piattaforma di negoziazione messa disposizione 
di ANPAL da Consip S.p.A. nell’ambito della più ampio Sistema Consip 
www.acquistinretepa.it, conforme alle regole stabilite dal D.Lgs. n. 82/2005 e dalle pertinenti 
norme del Codice dei contratti pubblici; 

RITENUTA in particolare congruo porre a base d'asta della procedura l'importo di € 



39.500,00, così calcolato sulla base di apposite rilevazioni condotte circa la consistenza stimata 
delle risorse professionali necessarie per l'esecuzione del servizio, nonché delle relative tariffe 
massime di riferimento scaturite dalle Convenzioni CONSIP ad oggetto maggiormente 
analogo rinvenute (ancorché come detto non corrispondenti o comunque utili alla fattispecie 
in affidamento); 

RITENUTA inoltre la maggiore rispondenza al fabbisogno corrente dell'Amministrazione 
del ricorso al metodo di aggiudicazione dell’offerta economicamente più vantaggiosa, in modo 
da massimizzare l'efficacia delle azioni previste anche utilizzando le capacità progettuali degli 
operatori specializzati attivi nel settore; 

VISTO l’Avviso per l’acquisizione di manifestazioni di interesse ad essere invitati alla 
procedura negoziata sopra individuata, in risposta al quale risultano pervenute n.21 valide 
manifestazioni di interesse (come da verbale del RUP del 29/03/2019); 

CONSIDERATO quindi di dover invitare a partecipare alla procedura negoziata di cui sopra 
i n. 21 Operatori che hanno trasmesso le suindicate manifestazioni di interesse (così come 
individuato nel sopra citato verbale del RUP del 29/03/2019); 

VISTO il decreto n° 392 del 16 settembre 2019 di determinazione a contrare ed approvazione 
degli atti di indizione e disciplina, predisposti a questo fine dagli Uffici della scrivente 
Direzione, di procedura negoziata volta alla selezione di Operatore economico a cui affidare i 
servizi di supporto su indicati; 

RITENUTO opportuno invitare a presentare offerta un numero di Operatori pari a 21, come 
da verbale del RUP del 29/03/2019; 

CONSIDERATO che in risposta alle lettere di invito trasmesse risulta pervenuta, entro il 
termine ultimo di presentazione, n. 1 offerta; 

VISTO il verbale del RUP del 17 ottobre 2019 che determina le esclusioni e le ammissioni dal 
quale risulta ammessa a valutazione l’unica offerta presentata da Associazione per lo Sviluppo 
della Valutazione e l’Analisi delle Politiche Pubbliche (A.S.V.A.P.P.); 

VISTI il decreto direttoriale n. 519 del 04-12-2019 modificato con decreto direttoriale n.3 
dell’8 gennaio 2020 con il quale è stata nominata la commissione di valutazione delle offerte 
tecniche ed economiche, ai fini della valutazione dell’offerta pervenuta relativamente alla 
procedura di selezione di cui in premessa, finalizzata alla fornitura di servizi di ricerca e 
profilazione statistica dei soggetti in stato di disoccupazione - CIG 7871163131; 

VISTI i verbali delle operazioni di gara trasmessi dalla Commissione detta, svoltesi nei giorni 
3, 4 e 20 febbraio 2020; 

CONSIDERATO che nel verbale delle operazioni di gara del 20 febbraio 2020 la 
Commissione, definita la graduatoria provvisoria, propone l’aggiudicazione della gara alla 
Società Associazione per lo Sviluppo della Valutazione e l’Analisi delle Politiche Pubbliche 
(A.S.V.A.P.P); 

RITENUTA la regolarità delle operazioni di gara così come condotte dalla Commissione 



giudicatrice e dagli Uffici dell’Agenzia, nonché la persistenza dell'interesse della scrivente 
Agenzia verso l'acquisizione del servizio in affidamento; 

VISTO il decreto direttoriale di aggiudicazione n° 149 del 29 aprile 2020; 

VISTO il Contratto per l'affidamento di servizi di ricerca e profilazione statistica dei soggetti 
in stato di disoccupazione CIG 7871163131, stipulato in data 26/06/2020 prot. 54 con 
l’Associazione per lo Sviluppo della Valutazione e l’Analisi delle Politiche Pubbliche 
(A.S.V.A.P.P.) - CF 97578830016 e P.IVA 08169410019, per un importo complessivo di € 
38.986,50 oltre IVA; 

CONSIDERATO che la spesa per il suddetto servizio trova copertura sul PON SPAO 
Attività 16 “Supporto statistico-metodologico”; 

ACCERTATA la disponibilità, in termini di competenza, del conto di bilancio relativo ai 
servizi finanziari a carico del PON SPAO Attività 16 “Supporto statistico-metodologico”, a 
titolarità di ANPAL come da determina Prot. 392 del 16/09/2019 confermata con mail del 
21/04/2020 della Divisione 3; 

VISTI gli artt. 32 e 33 del d.lgs. n. 50 del 18 aprile 2016. 

Tanto premesso, 

DECRETA 

Articolo 1 

Ai sensi degli artt. 32 e 33 del d.lgs. n. 50 del 18 aprile 2016, il contratto prot. 54 del 
26/06/2020 per l'affidamento di servizi di ricerca e profilazione statistica dei soggetti in stato 
di disoccupazione CIG: 7871163131, stipulato con l’Associazione per lo Sviluppo della 
Valutazione e l’Analisi delle Politiche Pubbliche (A.S.V.A.P.P.) - CF 97578830016 e P.IVA 
08169410019 per un importo complessivo di € 38.986,50 oltre IVA, è a tutti gli effetti 
approvato. 

 
Articolo 2 

Per quanto in premessa, si autorizza l’impegno della somma di € 47.563,53, pari ad € 
38.986,50 di imponibile oltre ad € 8.577,03 di IVA, in favore di in favore della Associazione 
per lo Sviluppo della Valutazione e l’Analisi delle Politiche Pubbliche (A.S.V.A.P.P.) 
L’impegno verrà posto a carico del PON SPAO Attività 16 “Supporto statistico-metodologico”, a 
titolarità di ANPAL come da determina Prot. 149 del 29/04/2020 

 
 

IL DIRETTORE GENERALE 
Avv. Paola Nicastro 

(documento firmato digitalmente ai sensi del 
D.Lgs. 82/2005) 

 


