
IL DIRETTORE GENERALE 

VISTO il Regio Decreto 18 novembre 1923 n. 2440, concernente l’amministrazione del 
Patrimonio e la Contabilità Generale dello Stato ed il relativo regolamento approvato 
con Regio Decreto 23 maggio 1924 n. 827; 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante “Norme generali 
sull’ordinamento alle dipendenze delle Amministrazioni pubbliche” e successive 
modificazioni; 

VISTO il D.P.R. 27 febbraio 2003, n. 97 recante “Regolamento concernente 
l'amministrazione e la contabilità degli enti pubblici di cui alla L. 20 marzo 1975, n. 70”; 

VISTO il Decreto Legislativo n. 150 del 14 settembre 2015, art. 4, con il quale è stata 
istituita l'Agenzia Nazionale per le Politiche Attive del Lavoro, dotata di personalità 
giuridica, autonomia organizzativa, regolamentare, amministrativa, contabile e di 
bilancio, operante sotto la vigilanza del Ministero del lavoro e delle politiche sociali; 

VISTO il DPCM del 13 aprile 2016, registrato il 9 giugno 2016 dalla Corte dei Conti, di 
attuazione dell’art. 4, del citato Decreto Legislativo settembre 2015 n.150, di 
individuazione delle risorse umane finanziarie e strumentali del Ministero del Lavoro e 
delle Politiche Sociali da trasferire all’ANPAL; 

VISTO il D.P.R. del 18 novembre 2019, registrato alla Corte dei Conti al n. 1-3331 in 
data 25 febbraio 2020, foglio n. 260, con il quale l'avv. Paola Nicastro è stata nominata 
Direttore Generale dell'Agenzia Nazionale per le Politiche Attive del Lavoro; 

VISTO Regolamento di organizzazione dell’ANPAL, approvato dal Consiglio di 
Amministrazione con delibera n.10 del 13 dicembre 2016; 

VISTO il Decreto Legislativo 18 aprile 2016, n. 50, di attuazione delle Direttive 
2014/23/UE, 2014/24/UE e 2014/25/UE sull'aggiudicazione dei contratti di 
concessione, sugli appalti pubblici e sulle procedure d'appalto degli enti erogatori nei 
settori dell'acqua, dell'energia, dei trasporti e dei servizi postali, nonché per il riordino 
della disciplina vigente in materia di contratti pubblici relativi a lavori, servizi e forniture; 

CONSIDERATO che l’ANPAL, nell’ambito dello svolgimento delle sue funzioni, 
partecipa ad eventi anche di natura fieristica e convegni con stand espositivi; 

VISTA la proposta di partecipazione all’edizione 2021 del Festival del Lavoro, che si 
terrà in versione digitale in data 28-29 aprile 2021, inoltrata alla scrivente Agenzia dalla 
Fondazione Studi Consulenti del lavoro; 

RAVVISATO l’interesse a partecipare all’evento in considerazione degli specifici temi 
trattati all’interno dello stesso ed anche in considerazione del fatto che l’evento 
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rappresenta una cornice ideale per un confronto costruttivo e proficuo sulle politiche 
attive del lavoro, tanto più cruciale vista la fase fortemente critica che il nostro mercato 
del lavoro sta attraversando;  

VISTA la nota n. 4169 del 18/02/2021 contenente proposta analitica a tal fine 
predisposta dalla Fondazione Studi Consulenti del Lavoro, contenente gli elementi 
tecnici ed economici relativi alla partecipazione dell’Agenzia all’evento; 

VISTA la nota n. 6524 del 19/03/2021 con l’adesione, da parte dell’Anpal, alla proposta 
di partnership dell’edizione 2021 del Festival e di partecipazione all’evento; 

CONSIDERATO che nella citata offerta tecnico-economica la Fondazione Studi 
Consulenti del lavoro ha specificato che il prezzo complessivo per tutti i servizi offerti è 
pari ad € 25.000,00 oltre IVA; 

RITENUTA la proposta trasmessa dalla Fondazione Studi Consulenti del lavoro del 
valore complessivo di € 25.000,00 (IVA esclusa) rispondente alle esigenze dell’Agenzia;  

RITENUTA, pertanto, la ricorrenza, nel caso di specie, delle condizioni stabilite dall’art. 
63 comma 2 lettera b) punto elenco 3 del Dlgs n.50 del 18 aprile 2016;  

CONSIDERATA la disponibilità sul U.1.10.99.99.999.002 "Altre spese correnti nac", 
annualità 2021, di risorse coerenti per oggetto e destinazione, sufficienti a coprire 
l'impegno di spesa necessario, come indicato dalla Divisione 1 con mail del 25/03/2021; 

VISTO l'art. 32, comma 2, del d.lgs. n. 50 del 18 aprile 2016; 

Tanto premesso, 

DECRETA 

Questa Agenzia procederà a concludere con la Fondazione Studi Consulenti del lavoro, 
ai sensi dall’art. 63 comma 2 lettera b) punto elenco 3 del Dlgs n.50 del 18 aprile 2016, 
apposito contratto per l’affidamento di servizi di comunicazione connessi alla 
partecipazione dell’Agenzia all’edizione del Festival del Lavoro 2021 (per un valore 
complessivo pari ad € 25.000,00 oltre IVA) come descritto nell’offerta tecnico-
economica unita al presente atto. 

Responsabile Unico del Procedimento è la dr.ssa Antonella De Biase. 

La spesa necessaria per finanziare l'operazione descritta verrà posta a carico delle risorse 
del Conto U.1.10.99.99.999.002 “Altre spese correnti n.a.c.”, annualità 2021. 

Avv. Paola Nicastro 
 (documento firmato digitalmente

ai sensi del D.Lgs. 82/2005)


