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IL DIRETTORE GENERALE

VISTO il Regio Decreto 18 novembre 1923 n. 2440, concernente I’amministrazione del
Patrimonio e la Contabilita Generale dello Stato ed il relativo regolamento approvato con Regio
Decreto 23 maggio 1924 n. 827;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante “Norme generali sull’ordinamento
alle dipendenze delle Amministrazioni pubbliche” e successive modificazioni;

VISTA la Legge n. 241 del 6 agosto 1990 ed in particolare l'art. 12 della medesima
(“Provvedimenti attributivi di vantaggi economici”);

VISTO il Regolamento (CE) n. 1303 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17 dicembre
2013 (recante disposizioni comuni sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale
europeo, sul Fondo di coesione, sul Fondo europeo agricolo per lo sviluppo rurale e sul Fondo
europeo per gli affari marittimi e la pesca e disposizioni generali sul Fondo europeo di sviluppo
regionale, sul Fondo sociale europeo, sul Fondo di coesione e sul Fondo europeo per gli affari
marittimi e la pesca, e che abroga il Regolamento n. 1083/2006 del Consiglio);

VISTO il Regolamento (CE) 1304/2013 del 17 dicembre 2013 del Parlamento Europeo e del
Consiglio del 5 luglio 2006 relativo al Fondo Sociale Europeo e che abroga il Regolamento (CE)
n. 1081/2006 del Consiglio;

VISTO il Regolamento di esecuzione (UE) 288/2014 del 25 febbraio 2014 della Commissione
(GUUE L. 87 del 22/03/2014), recante modalita di applicazione del Regolamento (UE) n.
1303/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio;

VISTO I'Accordo di Partenariato relativo al periodo di programmazione comunitaria 2014 - 2020
adottato dalla Commissione europea con Decisione del 29 ottobre 2014, ovvero lo strumento -
previsto dal nuovo Regolamento UE n. 1303 del 17/12/2013 - all'interno del quale sono stabilite le
linee strategiche, le priorita, I’allocazione delle risorse, nonché le modalita di impiego efficace ed
efficiente dei Fondi SIE detti a livello di ciascuno Stato membro;

VISTO il Programma Operativo Nazionale “Iniziativa Occupazione Giovani”, approvato dalla
Commissione Europea con Decisione C(2014) n. 4969 dell’l1 luglio 2014, a titolarita
dell’ANPAL,;

CONSIDERATO che detto Programma si inserisce nelle strategie di contrasto alla disoccupazione
giovanile tracciate a livello europeo e concretizzatesi nella Raccomandazione del Consiglio del 22
aprile 2013 (Istitutiva della Garanzia Giovani), la quale, tra I'altro invita gli Stati membri a mettere
a punto un sistema di offerta tempestiva di studio o lavoro ai giovani con 1’obiettivo di prevenire il
rischio di disoccupazione di lunga durata, sancendo un principio di sostegno ai giovani fondato su
politiche attive di istruzione, formazione e inserimento nel mondo del lavoro;

VISTO il Programma Operativo Nazionale PON SPAO “Sistemi di Politiche Attive per
'Occupazione”, approvato dalla Commissione Europea con decisione C(2014) n. 10100 del 17
dicembre 2014, a titolarita dell’ANPAL;
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VISTO il Decreto direttoriale n. 36 del 23 febbraio 2017 con il quale la scrivente Direzione si e
determinata ad espletare procedura di selezione di progetti, in ambito ICT, da ammettere a

finanziamento, descritta e regolata nell’Avviso pubblico contestualmente approvato e quindi
pubblicato sul sito Ufficiale del’ANPAL in data 27/02/2017,

CONSIDERATO opportuno integrare il formulario di presentazione dei progetti allegato al
suddetto Avviso pubblico e piu esattamente il punto 11.8 BUDGET del formulario medesimo,
introducendo appositi e separati spazi per I'inserimento dei parametri necessari alla determinazione
dell'entita complessiva del contributo relativo alla misura 2.a;

VISTO il testo modificato di conseguenza del suddetto formulario, sub allegato 1 unito al presente
atto;

CONSIDERATO del pari opportuno, in concomitanza con la pubblicazione del formulario come
sopra modificato, differire il termine finale per la presentazione dei progetti sono al 28/04/2017;

VISTO il Decreto Legislativo 14 settembre 2015, n. 150 recante “Disposizioni per il riordino della
normativa in materia di servizi per il lavoro e di politiche attive ai sensi dell’articolo 1 comma 3
della legge 10 dicembre 2014, n. 183” pubblicato in G.U. n. 221 del 23/09/2015 ed in particolare
gli artt. 4-9 relativi alla costituzione ¢ alla disciplina dell’ Agenzia Nazionale delle Politiche Attive
del Lavoro, e s.m.i.;

VISTO I’articolo 9 del D. Lgs. n. 150/2015 e I’art. 9 comma 2 del DPCM del 13 Aprile 2016, che
stabilisce che I’ANPAL subentra, dal momento del passaggio della titolarita della gestione dei
Programmi Operativi, al Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali — Direzione Generale per le
politiche attive, i servizi per il lavoro e la formazione;

VISTO il D.P.R. del 18 maggio 2016, registrato alla Corte dei Conti il 15 giugno 2016 con
prot. n. 2571, con il quale il Dott. Salvatore PIRRONE, nato a Catania il 1 ottobre 1969, ¢ stato
nominato Direttore Generale dell’ Agenzia Nazionale per le Politiche Attive;

Tanto premesso,

DETERMINA

Il formulario per la presentazione dei progetti, gia sub 5 allegato all'Avviso di cui in premessa,
pubblicato in data 27/02/2017, é sostituito dal formulario di presentazione sub allegato 1 unito al
presente provvedimento.

Il termine finale per la presentazione di progetti a valere sulla procedura indetta con I'Avviso di cui
sopra, ¢ differito al giorno 28/04/2017, restando fermi modalita ed orario gia prima stabiliti.

Il formulario di presentazione come sopra modificato, unitamente alla presente determinazione,
saranno  pubblicati  nella  sezione trasparenza del profilo del  committente
(http://www.anpal.gov.it/amministrazione-trasparente/Pagine/default.aspx).
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Della predette modifiche sara altresi data notizia in apposito avviso da pubblicarsi sulla Gazzetta
Ufficiale della Repubblica Italiana, conforme al testo sub allegato 2 unito al presente
provvedimento.

IL DIRETTORE GENERALE

Dr. Salvatore Pirrone

F.to digitalmente

Ai sensi del D.Lgs. 7 marzo 2005 n. 82, artt. 20 e segg., tale documento firmato digitalmente, secondo le indicazioni sulla
dematerializzazione contenute nella deliberazione G.R. n. 71/40 del 16.12.2008, sostituisce il documento cartaceo.



