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Agenzia Nazionale Politiche Attive del Lavoro

IL DIRETTORE GENERALE

VISTA la Legge 21 dicembre 1978 n. 845 recante “Legge quadro in materia di formazione
professionale”, e successive modifiche e integrazioni;

VISTO il Decreto Legge del 20 maggio 1993, n. 148, convertito con modificazione nella
Legge 236 del 17 luglio1993 recante “Interventi wurgenti a sostegno
dell’occupazione, che all’art. 9, comma 5, istituisce il Fondo di Rotazione per la
Formazione Professionale e per 'accesso al Fondo Sociale Europeo”;

VISTO il Regio decreto n. 2440 del 18 novembre 1923, concernente I’Amministrazione del
Patrimonio e la Contabilita Generale dello Stato ed il relativo regolamento
approvato con R.D. n. 827 del 23/05/1924, e s.m.i.;

VISTO il Decreto Legisaltivo 14 settembre 2015, n. 150 che ha istituito I’Agenzia Nazionale
per le Politiche Attive del Lavoro (ANPAL);

VISTO il Decreto del Prsidente del Consiglio dei Ministri del 13 aprile 2016 con il quale
sono state individuate le risorse umane, finanziarie e strumentale destinate
alPANPAL;

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 26 maggio 2016, n. 108 recante
Iapprovazione dello Statuto dell’Agenzia nazionale per le Politiche Attive del
Lavoro;

VISTO il Decreto Legislativo 24 settembre 2016, n. 185 recante “Disposizioni integrative e

correttive dei decreti legislativi 15 giugno 2015, n. 81 e 14 settembre 2015, nn. 148,
149, 150 e 151, a norma dell’articolo 1, comma 13, della llegge 10 dicembre 2014, n.
1837

VISTO i1 Regolamento di contabilita ~dellANPAL approvato dal Consiglio

d’Amministrazione con Deliberazione del 29 marzo 2017;

VISTO il Regolamento di organizzazione del’ ANPAL, adottato ai sensi dell’articolo dello
Statuto approvato con D.P.R. n. 108 del 2016, approvato dal Consiglio
d’Amministrazione con Deliberazione n. 9 del 31 maggio 2017;

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica del 27 febbraio 2003, n. 97 isitutivo del
Regolamento concernente 'amministrazione e la contabilita degli enti pubblci di cui
alla legge 20 marzo 1975, n. 70;

VISTA la Legge 31 dicembre 2009, n. 196 “Legge di contabilita e finanza pubblica”;

VISTO il Decreto Legisltivo 31 maggio 2011, n. 91 concernente “Disposizioni recanti
attuazione dell’art. 2 della Legge 31 dicembre 2009, n. 196, in materia di
adeguamento eed armonizzazione dei sistemi contabili;




VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

TENUTO CONTO

CONSIDERATO

CONSIDERATO

VISTO

I
Agenzia Nazionale Politiche Attive del Lavoro

il Decreto del Presidente della Repubblica 4 ottobre 2013, n. 132 e successive
modificazioni e integrazioni concernente “Regolamento concernente le modalita di
adozione del piano dei conti integrato delle amministrazioni pubbliche, ai sensi
dell’articolo 4, comma 3, lettera a), del decreto legislativo 31 maggio 2011, n. 917;

il Decreto del Presidente della Repubblica del 18 maggio 2016, di nomina del
Diretore Generale, Dott. Salvatore Pirrone, con decorrenza a valere dal 16
dicembre 2016, data di emanazione del decreto del Ministero del Lavoro e delle
Politiche Sociali, di concerto con il Ministero del’Economia e delle Finanze di
trasferimento di risorse umane e finanziarie dal Ministero del Lavoro e delle
Politiche Soiciali al’Agenzia Nazionale per le Politiche Attive del Lavoro;

il Bilancio di Previsione per I'esercizio finanziario 2017 approvato con nota prot. n.
28/0010316/1.44.9 del 21 giungo 2017,

il comma 243 dell’art. 1 della Legge dicembre 2013, n. 147 “Disposizioni per la
formazione del bilancio annuale e pluriennale dello Stato (Legge di stabilita 2014)”
che stabilisce che a valere sul Fondo di Rotazione di cui alla legge 16 aprile 1987, n.
183, ¢ possibile concedere anticipazioni, nel limite di 500 milioni di euro annui, a
valere sulle proprie disponibilita delle quote comunitarie e di cofinanziamento
nazionale dei programmi a titolarita delle Amministrazioni centrali dello Stato
cofinanziati dall'Unione europea con i fondi strutturali, il FEASR ed il FEAMP,
nonché dei programmi complementari di cui al comma 242;

che, secondo quanto disposto dall’art. 4 comma 13 del D.Lgs. 150/2015, 'Agenzia
Nazionale per le politiche attive del lavoro subentra nella titolarita delle azioni di
Italia ILavoro S.p.A. e che il presidente ne diventa amministratore unico,
prevedendo forme di controllo da parte di ANPAL tali da assicurare la funzione di
struttura in house di Italia Lavoro S.p.A.;

che PArt. 1, comma 595, della Legge 11 dicembre 2016, n. 232 (Legge di bilancio
per il 2017) dispone il cambio di denominazione di Italia Lavoro in ANPAL Servizi
S.p.A. a partire dal 1° gennaio 2017,

che lo statuto del’ANPAL, adottato con DPR 26 maggio 2016 n. 108, prevede
all’art. 7 che, in attuazione a quanto previsto dall’art. 4, comma 13, del decreto
istitutivo ed in coerenza con le previsioni dell'articolo 2 del medesimo decreto,
ANPAL determina gli obiettivi annuali di Italia Lavoro e le modalita di verifica del
raggiungimento dei risultati. Con le medesime modalita puo emanare specifici atti di
indirizzo e direttiva nei confronti di Anpal Servizi S.p.A;

il Decreto Direttoriale n. 90/11/2015 del 2/04/2015 con il quale ¢ stata approvata
ed impegnata la somma di € 12.459.518,52 per Pl'attuazione del Progetto “SPA —
Sperimentazioni di politica Attiva (Botteghe)” e che I'impegno per il P.A. 2015 ¢
pari ad € 5.185.522,55;



VISTO
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il Decteto Direttoriale n.259/11/2015 del 24/07/2015 con il quale si approva
I'integrazione del piano biennale 2015-2016 relativo al progetto “SPA —
Sperimentazioni di Politica Attiva (Botteghe)”;

CONSIDERATA la proposta di rimodulazione del Piano di Attivita del progetto SPA —

VISTO

Sperimentazioni di Politica Attiva (Botteghe) presentata da Italia Lavoro con nota
prot 13758/2015 del 22.12.2015;

il Decreto Direttoriale n. 3\II\2016 del 14.01.2016 con il quale ¢ approvata la
proposta di rimodulazione del Piano di Attivita per le annualita 2015-2017

CONSIDERATA  la proposta di rimodulazione del Piano di Attivita 2015 -2017 del progetto SPA —

VISTA

VISTO

Sperimentazioni di Politica Attiva (Botteghe) presentata da ANPAL Servizi con
nota prot. n. 4720/2017 del 19.04.2017;

la richiesta di anticipo per il P.A. 2017 presentata da ANPAL Sevizi con nota
protocollo n. 4716 del 19.04.2017;

il Decreto Direttoriale n. 158 del 28.04.2017 con il quale ¢ approvata la proposta di
rimodulazione del Piano di Attivita per le annualita 2015-2017;

TENUTO CONTO che il Decreto Direttoriale n.158 stabilisce che I'impegno per I'annualita 2017 del

progetto “SPA - Sperimentazioni di Politica Attiva (Botteghe)” sia pari ad €
9.018.898,52;

CONSIDERATA la nota protocollo n. 6271 del 17.07.17 di ANPAL servizi con la quale si integra, a

seguito di rimodulazione del P.A. 2017, la richiesta di anticipo pervenuta con nota
prot. n. 4716 del 19.04.2017

DECRETA

Per quanto in  premessa, si autorizza limpegno di  euro  3.607.559,41
(tremilioniseicentosettemilacinquecentocinquantanove/41) a favore di Anpal Servizi, C.F
01530510542, via Guidubaldo del Monte 60, 00197 Roma, a valere come anticipo per il P.A.
2017 del  progetto “SPA - Sperimentazioni di Politica Attiva (Botteghe)”, secondo la tabella
che segue:

Impegnato PON Importo da impegnare sul conto
SPAO P.A. 2017 | U.1.04.03.01.001 - FdR L.236/93 - Esercizio
con DD 158 del | Finanziario 2017 - per anticipo P.A. 2017 del
28.04.2017 progetto "SPA-Botteghe" pari al 40%
dell'impegnato

Progetto

SPA - Sperimentazioni di

.018. 2 . . ,41
politica attiva (Botteghe) €9.018.898,5 €3.607.5594
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L’impegno di euro 3.607.559,41 (tremilioniseicentosettemilacinquecentocinquantanove/41), pati
al 40% dell’impegnato per il PA 2017 del progetto "SPA - Sperimentazioni di Politica Attiva
(Botteghe)”, trova copertura sul conto U.1.04.03.01.001 “Trasferimenti correnti ad imprese
controllate” (ex capitolo 7013) del bilancio di Previsione 2017 — Preventivo finanziario
gestionale Fondo di Rotazione, legge n. 236/93 che presenta la necessaria disponibilita.

Al sensi degli ex art. 134 e 135 del Regolamento (UE) 1303/2013, il suddetto importo sara
reintegrato dalla cassa del PON SPAO “Sistemi di Politiche Attive per 1'Occupazione”, nella
misura corrispondente alle somme erogate dal Fondo di Rotazione per la formazione
professionale e per I'accesso al Fondo Sociale Europeo, di cui all’art. 25 della L. 845/1978 e
dell’art. 9 della L. 236/1993.

Il Direttore Generale
Salvatore Pirrone
(documento firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005)



