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SISTEMI DI POLITICHE ATTIVE
PER L'OCCUPAZIONE

IL DIRETTORE GENERALE

CONSIDERATO che, in base a quanto indicato nel Programma Operativo Nazionale PON SPAO
“Sistemi di Politiche Attive per 'Occupazione” ISFOL, ¢ stato individuato, nella sua configurazione
operativa attuale, come organismo in house del Ministero del lavoro e delle Politiche Sociali;

VISTO il D.P.C.M. del 13 aprile 2016, registrato il 9 giugno 2016 dalla Corte dei Conti, di attuazione
dell’art. 4, comma 9, del citato D.Lgs. n. 150 del 14 settembre 2015, di individuazione delle risorse
umane, finanziarie e strumentali del Ministero del Lavoro e delle Politiche sociali e del’ISFOL da
trasferire al’ANPAL;

VISTO Tlart. 4, comma 1, lett. f), del citato D.Lgs. n. 185 del 24 settembre 2016, con cui, a decorrere
dal 1° dicembre 2016, ¢ stata modificata la denominazione del’ISFOL in INAPP — Istituto Nazionale
per I’Analisi delle Politiche Pubbliche;

VISTI i Decreti n. 1 del 22 dicembre 2016 e n. 1 del 27 gennaio 2017 di trasferimento di parte del
personale INAPP al’ANPAL in attuazione dell’art. 4 del D.P.C.M. 13 aprile 2016;

CONSIDERATO che lart. 9, comma 1, del medesimo decreto prevede, alla lettera 1), che al’ANPAL
spettino le competenze in materia di “gestione dei programmi operativi nazionali nelle materie di
competenza, nonché di progetti cofinanziati dai Fondi Comunitari;

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica del 18 maggio 2016 registrato dalla Corte dei Conti
in data 15 giugno 2016, al foglio n.2571, con il quale il dott. Salvatore PIRRONE ¢ stato nominato
Direttore Generale del’ANPAL, ai sensi dell’art.8, comma 1 del Decreto Legislativo n.150 del 14
settembre 2015;

VISTO il Decreto 35 del 23/02/2017 di nomina dei responsabili di strutture di ricerca e consulenza
tecnico-scientifica;

VISTO il Decteto 28 del 10/02/2017 di approvazione e impegno del piano di attivita ANPAL “Azioni
di sistema per il rafforzamento dei servizi per I'impiego e le politiche attive”;

VISTO il Decreto 88 del 31/03/2017 di proroga al 30/4/2017 del piano di attivita ANPAL “Azioni di
sistema per il rafforzamento dei servizi per 'impiego e le politiche attive”;

VISTO il Decteto 159 del 3/05/2017 di proroga al 30/6/2017 del piano di attivita ANPAL “Azioni di
sistema per il rafforzamento dei servizi per 'impiego e le politiche attive”;

CONSIDERATO che PANPAL ¢ in attesa di ricevere I'atto di inditizzo sulle attivita dal Ministero del
Lavoro e delle Politiche Sociali;
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PRESO ATTO della necessita di procedere ad un ulteriore proroga delle attivita dei progetti a titolarita
del’ANPAL;

VERIFICATA la disponibilita sugli Assi prioritari: Occupazione e Istruzione Formazione del
Programma Operativo Nazionale “Sistemi di politiche attive per 'occupazione”;

VISTI gli artt. 7,19 e seguenti del D.Lgs. n. 123/2011 secondo cui "il controllo di regolarita
amministrativa e contabile sugli atti adottati dagli enti ed organismi pubblici ¢ svolto dai collegi dei
revisori dei conti e sindacali”;

VISTO l'art. 4, comma 3, del D.L.gs. n. 150 del 2015, secondo cui 'ANPAL ¢ sottoposta al controllo
della Corte dei Conti ai sensi dell'articolo 3, comma 4, della legge 14 gennaio 1994, n. 20, e successive
modificazioni;

DECRETA

ARTICOLO 1 - approvazione proroga

11 piano di attivita “Azioni di sistema per il rafforzamento dei servizi per 'impiego e le politiche attive”
approvato e impegnato con decreto 28 del 10/2/2017, decreto 88 del 31/3/2017 e decreto 159 del
3/5/2017 ¢ prorogato fino al 31/07/2017 per un ulteriore impegno totale di € 492.580,25 a valere sul
PON “Sistemi di Politiche Attive per ’Occupazione”, secondo la tabella di seguito riportata:

TOTALE dal
PRIORITA' 01/07/2017 al
ASSE D'INVESTIMENTO | PROGETTO 31/07/2017
Occupazione 8ii Monitoraggio e valutazione del piano Garanzia Giovani 77.260,17
. . Mo.n'ltoragglo e valutazione dei servizi per I'impiego e delle 195.670,62
Occupazione 8i politiche
Istruzione Monitoraggio e valutazione della formazione professionale 87.657.91
Formazione 10i e del Fondo Sociale Europeo Y
Istru2|o.ne . . o . 131.991,56
Formazione 10i Supporto tecnico per l'attivita di progettazione
TOTALE | 492-580,25

ARTICOLO 2 — Ammissibilita della spesa
L’ammissibilita delle spese e il conseguente rimborso ¢ subordinato all’invio entro 15 giorni lavorativi,

dal ricevimento del presente decreto, delle tabelle finanziarie e del cronoprogramma aggiornati del
piano di attivita in corso.

ARTICOLO 3 - Programmazione e realizzazione delle attivita

Nel periodo 01 luglio 2017 al 31 luglio 2017 ANPAL realizzera il piano di attivita approvato, secondo le
disposizioni regolamentate dal Decreto Direttoriale n. 28 del 10/02/2017 e comunque conformandosi
alle disposizioni comunitarie di riferimento e ferma restando la validita — per quanto in esse non
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previsto - ove compatibili - delle disposizioni normative e regolamentari applicabili ad ANPAL, in
ragione di quanto previsto dalla normativa nazionale di riferimento.

ARTICOLO 4 - Rinvio

Per quanto non previsto dal presente atto si fa rinvio alla vigente normativa nazionale e comunitaria.

ROMA, addi

Salvatore Pirrone
(documento firmato digitalmente
ai sensi del D.Lgs. 82/2005)
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