
 

 

 

IL DIRETTORE GENERALE 

 

VISTO il Regio Decreto 18 novembre 1923 n. 2440, concernente 
l’amministrazione del Patrimonio e la Contabilità Generale dello Stato ed il relativo 
regolamento approvato con Regio Decreto 23 maggio 1924 n. 827; 

 

VISTA la Legge 21 dicembre 1978, n. 845 recante “Legge quadro in materia di 
formazione professionale” e successive modifiche e integrazioni; 

 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante “Norme generali 
sull’ordinamento alle dipendenze delle Amministrazioni pubbliche” e successive 
modificazioni; 

 

VISTO l’articolo 5 della Legge 183/87 con la quale è stato istituito il Fondo di 
Rotazione per l’attuazione delle politiche comunitarie; 
 
VISTO il DPR n. 568/88 e s.m.i. che regolamenta l’organizzazione e le procedure 
amministrative del citato Fondo di Rotazione e successive modifiche ed 
integrazioni; 
 
VISTA la Direttiva 2004/18/CE del 31 marzo 2004 che coordina le procedure di 
aggiudicazione degli appalti pubblici di lavori, servizi e forniture, ed il relativo 
Decreto Legislativo di attuazione n.163 del 12 aprile 2006, nonché il Decreto del 
Presidente della Repubblica del 5 ottobre 2010, n. 207, recante il Regolamento di 
attuazione ed esecuzione del Decreto Legislativo suindicato; 

 
VISTO il DPCM del 14 febbraio 2014 n. 121, pubblicato sulla GURI n. 196 del 
25 agosto 2014, recante “Regolamento di organizzazione del Ministero del Lavoro 
e delle Politiche Sociali”; 
 
VISTO il Decreto del Ministro del Lavoro e delle politiche sociali del 4 novembre 
2014 pubblicato sulla GU del 7 gennaio 2015 Serie Generale n. 4 di attuazione del 
sopra richiamato regolamento di organizzazione; 
 

VISTO il decreto legislativo n. 150 del 14 settembre 2015, art. 4, con il quale è 
stata istituita l'Agenzia Nazionale per le Politiche Attive del Lavoro, dotata di 
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personalità giuridica, autonomia organizzativa, regolamentare, amministrativa, 
contabile e di bilancio, operante sotto la vigilanza del Ministero del lavoro e delle 
politiche sociali; 

 

VISTO il D.P.R. 18 maggio 2016, di nomina del Direttore Generale, Dott. 
Salvatore Pirrone, con decorrenza a valere dal 16 dicembre 2016, data di 
emanazione del decreto del Ministero del lavoro e delle politiche sociali, di 
concerto con il Ministero dell’economia e delle finanze di trasferimento di risorse 
umane e finanziarie dal Ministero del lavoro e delle politiche sociali all’Agenzia 
nazionale per le politiche attive del lavoro; 

 

VISTO l’Accordo di Partenariato con cui è definita la strategia di impiego dei 
fondi strutturali europei per il periodo 2014-2020 e che individua il Programma 
Operativo Nazionale “Sistemi di Politiche Attive per l’Occupazione”, adottato il 
29 ottobre 2014 dalla Commissione europea a chiusura del negoziato formale con 
la decisione CCI 2014IT16M8PA001; 

 

VISTO il Programma Operativo Nazionale “Sistemi di politiche attive per 
l’occupazione”, approvato con Decisione della Commissione C(2014) 10100 del 17 
dicembre 2014, a titolarità del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali - 
Direzione Generale per le politiche attive, i servizi per il lavoro e la formazione; 

 

VERIFICATA la disponibilità finanziaria del Programma Operativo Nazionale 
“Sistemi di Politiche Attive per l'Occupazione” sull’Asse Prioritario V - Assistenza 
Tecnica; 

 

VISTO il contratto per l’affidamento dei servizi di assistenza tecnico-informatica 
e tecnico–procedurale alla DG PAPL nell’ambito delle attività connesse ai PON 
FSE 2007 – 2013 (CIG 5254025E93), stipulato in data 31 marzo 2014 (rep. Min. 
Lavoro 295/2014) tra il MLPS- DG PASLF e il RTI composto da Unisys Italia 
S.r.l. (mandataria) e Consedin S.p.A (mandante);  

 

VISTO il decreto 223/SegrDG/2014 del 31 marzo 2014 con il quale si è 
provveduto all’approvazione del suddetto contratto; 

 

 

VISTO il decreto di impegno DD 55/CONT/I/2014 del 01/12/2014 sul 
capitolo 5004 “– del Fondo di Rotazione per la Formazione Professionale e per 
l’accesso al Fondo Sociale Europeo di cui all’art. 9 della Legge 236/1993 del 19 
luglio 1993 relativo al contratto per l’affidamento dei servizi di assistenza tecnico-



 

informatica e tecnico–procedurale alla DG PAPL nell’ambito delle attività 
connesse ai PON FSE 2007 – 2013 (CIG 5254025E93), stipulato in data 31 
marzo 2014 per un importo pari a euro 1.784.957,60 IVA inclusa;  

 

VISTO il contratto per l’affidamento dei servizi complementari di assistenza 
tecnico-informatica e tecnico–procedurale alla DG PAPL nell’ambito delle attività 
connesse ai PON FSE 2007 – 2013 (CIG 6316038F6D), stipulato in data 4 agosto 
2015 tra il MLPS- DG PASLF e il RTI composto da Unisys Italia S.r.l. 
(mandataria) e Consedin S.p.A (mandante) per un importo pari a euro 578.920,50 
IVA inclusa; 

 

VISTO il decreto 273/I/2015 del 5 agosto 2015 con il quale si è provveduto 
all’approvazione del suddetto contratto; 

 

VISTO il decreto di impegno DD 23/CONT/I/2015 del 6 agosto 2015 sul 
capitolo 5004 – del Fondo di Rotazione per la Formazione Professionale e per 
l’accesso al Fondo Sociale Europeo di cui all’art. 9 della Legge 236/1993 del 19 
luglio 1993 – relativo al contratto stipulato in data 4 agosto 2015 per l’affidamento 
dei servizi complementari di assistenza tecnico-informatica e tecnico–procedurale 
alla DG PAPL nell’ambito delle attività connesse ai PON FSE 2007 – 2013 (CIG 
6316038F6D), per un importo pari a euro 578.920,50 IVA inclusa; 

 

VISTA la Determina 296 del 10 ottobre 2016 con la quale si è disposta l’adozione 
di variante integrativa del contratto stipulato in data 31 marzo 2014 (CIG 
5254025E93) tra il MLPS- DG PASLF e il RTI composto da Unisys Italia S.r.l. 
(mandataria) e Consedin S.p.A (mandante) e il relativo atto di sottomissione 
sottoscritto dal RTI medesimo per un importo pari a euro 292.596,00 IVA esclusa, 
avente il contenuto specifico riportato nella proposta tecnico-economica trasmessa 
dal RTI medesimo con nota del 3 agosto 2016, che prevede tra il resto il supporto 
informatico SIGMAGIOVANI nell’ambito del PON IOG  FSE; 

 
VISTO il decreto di impegno DD 392 del 30 novembre 2016 sul capitolo 5004 
“– del Fondo di Rotazione per la Formazione Professionale e per l’accesso al 
Fondo Sociale Europeo di cui all’art. 9 della Legge 236/1993 del 19 luglio 1993, 
relativo all’adozione di variante integrativa del contratto stipulato in data 31 marzo 
2014 pari a euro 356.967,12 IVA inclusa; 
 
VISTI i pagamenti effettuati a valere sul DD 55/CONT/I/2014 del 01.12.14 su 
indicato FdR pari a euro 1.434.905,20 IVA inclusa; 

VISTI i pagamenti effettuati a valere sul DD 23/CONT/I/2015 del 06.08.15 su 
indicato FdR pari a euro 314.574,42 IVA inclusa; 



 

CONSIDERATO il verbale della Commissione di Indirizzo e Verifica del 29 
marzo 2017 ed in particolare la valutazione globale della ripartizione dell’impegno 
sulle diverse linee di attività dalla quale emerge, quale elemento rilevante, che gli 
interventi effettuati sul sistema GEFRO (gestione Fondo di Rotazione) sono 10 su 
856 interventi effettuati su tutte le linee di attività, con incidenza pari all’1,17% sul 
totale, mentre i punti funzione realizzati per la gestione di GEFRO sono 117 su 
8255 previsti dai contratti, con incidenza pari all’1,42% sul totale.  

 

CONSIDERATA la marginale incidenza della gestione del sistema GEFRO 
(gestione FdR) rispetto alle altre linee di attività previste dai contratti sopra citati. 

 

CONSIDERATA la necessità di trasferire le risorse residue dal FdR al FSE, 
Programma Operativo Nazionale “Sistemi di Politiche Attive per l’Occupazione”; 

 

Tanto premesso, 

 

DECRETA 

 

ARTICOLO 1  

Disimpegni dal Fondo di Rotazione ex lege 236/1993 

 

E’ disimpegnato l’importo complessivo di € 971.365,60 sul capitolo 5004 
“Gestione sistema informatico F.S.E./Ministero/Regioni” – del Fondo di 
Rotazione per la Formazione Professionale e per l’accesso al Fondo Sociale 
Europeo di cui all’art. 9 della Legge 236/1993 del 19 luglio 1993 –, a valere su i 
seguenti decreti:  
 

 € 350.052,40 residuo a valere sul DD 55/CONT/I/2014 del 01.12.2014 
sul capitolo 5004 del FdR, relativo al contratto per l’affidamento dei servizi 
di assistenza tecnico-informatica e tecnico–procedurale alla DG PAPL 
nell’ambito delle attività connesse ai PON FSE 2007 – 2013 (CIG 
5254025E93), stipulato in data 31 marzo 2014; 
 

 € 264.346,08 residuo a valere sul DD 23/CONT/I/2015 del 06.08.2015 
sul capitolo 5004 del FdR, relativo al contratto per l’affidamento dei servizi 
complementari di assistenza tecnico-informatica e tecnico–procedurale alla 
DG PAPL nell’ambito delle attività connesse ai PON FSE 2007 – 2013 
(CIG 6316038F6D), stipulato in data 4 agosto 2015; 
 

 € 356.967,12 precedentemente impegnato con DD 392 del 30.11.2016 sul 
capitolo 5004 del FdR, relativo alla variante integrativa del contratto 
stipulato in data 31 marzo 2014. 



 

 
 

I disimpegni su indicati saranno tecnicamente acquisiti dalla divisione contabile 
Divisione 1;  
 

ARTICOLO 2  

Impegni sul PON SPAO 

 

E’ impegnato a valere sul PON SPAO (Programma Operativo Nazionale “Sistemi 
di politiche attive per l’occupazione”) l’importo complessivo di € 971.365,60 IVA 
inclusa, sul V- Asse Assistenza Tecnica, come illustrato nel prospetto seguente: 
 

DISIMPEGNO FdR 

DD IMPEGNO CONTRATTI AT INFORMATICA su PON SPAO 

  

FSE 
(54,2495395812%) 

FdR  
(45,7504604188%) 

TOT 

Residuo su DD 
55/CONT/I/2014 del 

01.12.14 
 € 350.052,40 

IMPONIBILE  €        155.657,23   €         131.270,97   €    286.928,20  

IVA  €         34.244,59   €           28.879,61   €      63.124,20  

TOTALE (A)  €    350.052,40  

Residuo su DD 
23/CONT/I/2015 del 

06.08.15  
€ 264.346,08 

IMPONIBILE   €        117.546,34   €           99.130,78   €    216.677,11  

IVA  €         25.860,19   €           21.808,77   €      47.668,97  

TOTALE (B)  €    264.346,08  

DD 393 del 30.11.16 
 € 356.967,12 

IMPONIBILE  €        158.731,98   €         133.864,02   €    292.596,00  

IVA  €         34.921,04   €           29.450,08   €      64.371,12  

TOTALE (C)  €    356.967,12  

     TOTALE IMPONIBILE  €    796.201,31  

TOTALE ERARIO  €    175.164,29  

TOTALE IMPEGNATO PON SPAO (A+B+C)  €    971.365,60  

 
 

ARTICOLO 3 

 Attuazione 

 

Per quanto riguarda le modalità di attuazione, si rinvia alle disposizioni, in linea 

con la normativa comunitaria e nazionale di riferimento, di cui alla 

documentazione di gara e ai contratti di Assistenza tecnica.  

 
 
    Salvatore Pirrone      

  (documento firmato  digitalmente 
                                                      ai sensi del D.Lgs.82/2005) 

 


