anlpa ANPAL DECRETI COMMISSARIO STRACRDIMNARIC. R Q000092 20/04/2025

N
Agenzia Nazionale Politiche Attive del Lavoro

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

VISTO il Regio Decreto 18 novembre 1923 n.2440, concernente 'amministrazione del
Patrimonio e la Contabilita Generale dello Stato ed il relativo regolamento approvato con
Regio Decreto 23 maggio 1924 n. 827;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante “Norme generali
sullordinamento alle dipendenze delle Amministrazioni pubbliche” e successive
modificazioni;

VISTO il D.P.R. 27 febbraio 2003, n. 97 recante “Regolamento concernente
I'amministrazione e la contabilita degli enti pubblici di cui alla L. 20 marzo 1975, n. 707;

VISTO il Decreto Legislativo n. 150 del 14 settembre 2015, art. 4, con il quale é stata
istituita I'Agenzia Nazionale per le Politiche Attive del Lavoro, dotata di personalita
giuridica, autonomia organizzativa, regolamentare, amministrativa, contabile e di
bilancio, operante sotto la vigilanza del Ministero del lavoro e delle politiche sociali;

VISTO il DPCM del 13 aprile 2016, registrato il 9 giugno 2016 dalla Corte dei Conti, di
attuazione dell’art. 4, del citato Decreto Legislativo settembre 2015 n.150, di
individuazione delle risorse umane finanziarie e strumentali del Ministero del Lavoro e
delle Politiche Sociali da trasferire allANPAL;

VISTO il Regolamento di organizzazione dellANPAL, approvato dal Consiglio di
Amministrazione con delibera n.10 del 13 dicembre 2016;

VISTO il D.P.R. del 7 giugno 2021 - ammesso al visto di legittimita e registrato dalla
Corte dei Conti in data 5 luglio 2021, al n. 2054 - con il quale il Dott. Raffaele Michele
Tangorra, ai sensi dell’art. 46, comma 2, del Decreto Legge n. 73 del 25 maggio 2021,
e stato nominato Commissario straordinario di ANPAL, il quale assume, per il periodo
in cui & in carica, i poteri attribuiti al Direttore ed al Consiglio di Amministrazione
dellAgenzia medesima;

VISTO il Decreto Legislativo 18 aprile 2016, n. 50, di attuazione delle Direttive
2014/23/UE, 2014/24/UE e 2014/25/UE sull'aggiudicazione dei contratti di concessione,
sugli appalti pubblici e sulle procedure d'appalto degli enti erogatori nei settori
dell'acqua, dell'energia, dei trasporti e dei servizi postali, nonché per il riordino della
disciplina vigente in materia di contratti pubblici relativi a lavori, servizi e forniture;

CONSIDERATO che ¢ transitato nei ruoli del’ANPAL sia personale del Ministero del
Lavoro e delle Politiche Sociali che personale dellINAPP - Istituto Nazionale per I'Analisi
delle Politiche Pubbliche;

CONSIDERATO che 'ANPAL gestisce in via diretta le pratiche pensionistiche del
personale transitato dal Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali e dallINAPP -
Istituto Nazionale per I'Analisi delle Politiche Pubbliche e che a tal fine & tenuta ad
utilizzare la Piattaforma SW "Passweb" resa disponibile dall'INPS;

CONSIDERATO che al fine di utilizzare tale sistema secondo adeguati standard di
correttezza, efficacia e tempestivita, ANPAL ha necessita di acquisire da operatore



specializzato servizi applicativi specifici, ovvero piu precisamente servizi di supporto
all'utenza per la gestione della funzionalita SW in esercizio, costituita quest'ultima dal
personale ANPAL di riferimento;

CONSIDERATO che questa Agenzia per rispondere ai fabbisogni sopra descritti con
decreto commissariale n° 100 del 22/04/2022 ha affidato alla Societa TESEL s.r.l. P. lva
05929161007 un Servizio di supporto alla gestione della Piattaforma INPS "PASSWEB"
dedicato a 4 unita del personale ANPAL in carico alla Divisione 1 e per un totale di 10
giornate, ai sensi dell'art. 36, comma 2, lettera a), del D.Lgs. n. 50 del 2016, per un
importo totale pari ad euro 6.930,00 oltre IVA come per legge;

CONSIDERATO che recentemente sono state rilasciate all'interno della Piattaforma SW
"Passweb" /INPS, nuove funzionalita per operare telematicamente le cessazioni in
ambito TFR e non piu solo TFS, di fatto superando le necessita legate alla adozione dei
vecchi modelli cartacei 350/p e TFR/1;

CONSIDERATO quindi che per la gestione delle sopracitate nuove funzionalita della
Piattaforma SW "Passweb" /INPS occorre provvedere ad aggiornare il personale degli
Uffici ANPAL;

VISTO rart. 1, comma 449, della L. n. 296/2006, come modificato dall’art. 7, comma 1,
del D.L. n. 52/2012, convertito nella L. n. 94/2012, il quale impone alle amministrazioni
statali I'obbligo di approvvigionamento attraverso le convenzioni stipulate da Consip
S.p.A. ai sensi degli artt. 26 della L. n. 488/1999 e 58 della L. n. 388/2000, per I'acquisto
di beni e servizi;

CONSIDERATO che non risulta attualmente disponibile apposita convenzione CONSIP
avente ad oggetto servizi compatibili con il fabbisogno indicato;

RITENUTO quindi necessario provvedere alla selezione dell'Operatore anzidetto, a
mezzo di apposita negoziata rientrante, per importo, nel’ambito delle previsioni di cui
all'art. 36, comma 2, lettera a), del D.Lgs. n. 50 del 2016;

RITENUTO inoltre di dover ricorrere allo stesso fornitore che ha provveduto gia in
precedenza a fornire il Servizio di supporto alla gestione della Piattaforma INPS
"PASSWEB" al personale ANPAL, in ragione di un aggiornamento delle funzionalita della
Piattaforma, ovvero la societa TESEL s.r.l., - con sede legale in via Trionfale n. 7126,
Roma- P. Iva 05929161007;

CONSIDERATO inoltre che, trattandosi di aggiornamento di attivita gia svolte dal
medesimo operatore economico, I'importo massimo stimato per tale affidamento (pari a
n. 6 giornate di affiancamento) & pari ad euro 3.000,00 oltre IVA come per legge;

VISTO il Decreto Commissariale n° 64 del 30.03.2023 di determinazione a contrare ed
approvazione degli atti di indizione e disciplina, predisposti a questo fine dagli Uffici della
scrivente Direzione, volta ad effettuare Trattativa Diretta (TD) ai sensi dell'art. 36, comma
2, lettera a), del D.Lgs. n. 50 del 2016;

CONSIDERATO che in data 3 aprile 2023 € stata inviata via pec apposita richiesta di
offerta alla Societa TESEL s.r.l. P. Ilva 05929161007, ai sensi dell'art. 36, comma 2,
lettera a), del D.Lgs. n. 50 del 2016;

VISTO il Verbale del RUP prot. n° 19 del 19.04.2023, relativo alla verifica
dellammissibilita dell’'offerta presentata dalla Societa Tesel srl, P.IVA 05929161007, e
la successiva valutazione dell’offerta tecnica ed economica;

CONSIDERATO che nel verbale prot. n° 19 del 19 aprile 2023 il RUP propone
'aggiudicazione della procedura in favore Tesel srl, P.IVA 05929161007, per un



importo totale pari ad euro 2.970,00 (duemilanovecentosettanta/00),00 oltre IVA come
per legge;

RITENUTA la regolarita delle operazioni di gara, nonché la persistenza dell'interesse
della scrivente Agenzia verso l'acquisizione del servizio in affidamento;

Tanto premesso,

DECRETA
Articolo 1

La procedura di gara di cui in premessa, per I'affidamento ai sensi dell’art. 36, comma
2, lettera a), del D. Lgs. n. 50 del 2016, del Servizio di supporto alla gestione della
Piattaforma INPS "PASSWEB", di cui in premessa (identificata con il CIG 9749114760)
€ aggiudicata in favore della Tesel srl, C.F. 02033150604 e P.IVA 05929161007, per
un importo totale pari ad euro 2.970,00 (duemilanovecentosettanta/00) oltre IVA come
per legge.

Articolo 2

Previe le verifiche di legge ed assolto ogni altro adempimento del caso, la scrivente
Agenzia provvedera a stipulare con Tesel srl il contratto della fornitura del Servizio di
supporto alla gestione della Piattaforma INPS "PASSWEB", di cui in premessa.

I Commissario Straordinario
Raffaele Michele Tangorra
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